HANOMAG 01 Zarzadzanie

Lohnharterei Gruppe

Regulamin zaktadowy dla firm zewnetrznych i gosci

Wprowadzenie

»Regulamin zaktadowy dla firm zewnetrznych i gosci” koncernu Hanomag Lohnharterei stuzy
zachowaniu wymogow BHP i ochronie zdrowia naszych pracownikéw oraz pracownikéw firm ze-
wnetrznych, a takze ochronie sSrodowiska naturalnego, racjonalnemu wykorzystywaniu energii oraz
przestrzeganiu wymogow bezpieczenstwa informaciji.

»Regulamin zaktadowy dla firm zewnetrznych i gosci” stanowi w swojej aktualnie obowigzujace;j
wersji integralng cze$¢ umowy i ma tym samym charakter wigzgcy.

Zasady

Przed przystgpieniem do pracy w strukturach naszego przedsiebiorstwa nalezy zapoznac sie takze
z przepisami panstwowymi, branzowymi oraz zaktadowymi swojego pracodawcy, ktore, oprécz usta-
len przedstawionych w niniejszym regulaminie zaktadowym, sg istotne w ramach $wiadczonej pracy.
Dotyczy to zwtaszcza przestrzegania regulacji wewnagtrzzaktadowych dotyczgcych BHP, ochrony
zdrowia, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska (regulamin przeciwpozarowy i plan alar-
mowy, pozwolenie na prowadzenie prac gorgcych, wytyczne utylizacyjne, oswiadczenie o zachowa-
niu poufnosci itd.) oraz racjonalnego wykorzystywania energii i ochrony wartosci informacyjnych.
Jesli te przepisy ustawowe zostang uszczegotowione za pomocg regulacji urzedowych (pozwolen,
zarzgdzen itd.), zachodzi obowigzek ich przestrzegania, o ile znajdujg zastosowanie.

Wszystkie wykorzystane w niniejszym regulaminie zakladowym symbole bezpieczenstwa sg zgodne
z aktualnymi przepisami.

¢ Na terenie naszego zaktadu moga przebywac wytgcznie pracownicy, ktdrzy zostali przeszkoleni
w zakresie wymogow BHP oraz DGUV V1 ,Zasady prewencji”. Ponadto pracownicy muszg zo-
sta¢ poinformowani o tresci niniejszego regulaminu zaktadowego.

o Wszelkie prace nalezy wykonywac¢ w taki sposoéb, aby wykluczy¢ zagrozenia dla oséb lub urzg-
dzen lub — jesli sg one nieuniknione — aby utrzymac je za pomocg urzgdzen zabezpieczajgcych
i wyposazenia ochronnego na mozliwie niskim poziomie. Co do zasady nalezy wykluczy¢ zagro-
zenie zanieczyszczenia srodowiska (powietrze, grunt, woda).

e Firmy zewnetrzne sg swiadome tego, w jaki sposéb wykonywane przez nich prace majg wptyw
na nasze zuzycie energii oraz zapewniajg efektywng energetycznie procedure postepowania, a
takze informujg nas o kazdej formie marnotrawienia energii.

e Zastosowany przez firmy zewnetrzne sprzet roboczy musi znajdowaé sie w nienagannym pod
wzgledem bezpieczenstwa stanie technicznym.

e Podczas opuszczania stanowiska pracy sprzet roboczy nalezy schowa¢ w zamknigtym pomiesz-
czeniu lub zabezpieczyé w inny sposdb, tak aby nie stwarzat Zzadnego zagrozenia dla oséb lub
przedmiotéw.

e Po wykonaniu prac obszary budowy nalezy przekaza¢ w stanie uprzatnietym oraz zgodnym z
ustaleniami

e Zgodnos$¢ z wymogami pozostatych obowigzujgcych dokumentow:
porozumienie o zachowaniu poufnosci, regulamin zaktadowy dla firm zewnetrznych i gosci, in-
formacje o ochronie danych, plan stref ochronnych w lokalizacji.
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3 Zgtaszanie przybycia i instruktaz

3.1 Dostep do terenu zaktadu / rejestracja

Przy pierwszym wejsciu na teren firmy przed rozpoczeciem pracy nalezy zarejestrowac sie w recep-
cji. Sktadajgc podpis na identyfikatorze goscia, gos$é/pracownik firmy zewnetrznej potwierdza, ze
przeczytat i zrozumiat nastepujace przepisy bezpieczehstwa: porozumienie o zachowaniu poufnosci,
regulamin zaktadowy dla firm zewnetrznych i gosci, informacje o ochronie danych, plan stref ochron-
nych, przestrzegat bedzie wymagan i zastosuje sie do nich. Do kazdego goscia/pracownika firmy
zewnetrznej przypisana jest osoba kontaktowa Hanomag. Przed opuszczeniem terenu Hanomag
identyfikator goscia nalezy odda¢ w recepcji. Jesli w recepcji nikogo nie ma, identyfikator nalezy
oddac¢ osobie kontaktowej Hanomag.

3.2 Zasady dot. ruchu drogowego

Na terenie przedsiebiorstwa obowigzujg odpowiednio przepisy ruchu drogowego. Maksymalna do-
puszczalna predkos$é wynosi 10 km/h. Parkowanie pojazdéw dozwolone jest wylgcznie w wyznaczo-
nych do tego miejscach.

3.3 Przystapienie do wykonywania zlecenia / wdrozenie / instruktaz

Niezbedne do wykonania prace nalezy skoordynowac¢ z odpowiedzialng osobg kontaktowg Hano-
mag, podang na identyfikatorze goscia, przy uwzglednieniu mozliwych oraz niezbednych dziatan na
terenie zaktadu (w razie potrzeby dokonac koordynacji zgodnie z zapisami DGUV V1 ).

Jezeli zachodzi koniecznos¢ przeprowadzenia prac wykraczajgcych poza zakres wizyty w zaktadzie,
wyznaczony pracownik ze strony Hanomag przeprowadzi i udokumentuje stosowny instruktaz.

Przed rozpoczeciem pracy osoba kontaktowa Hanomag wraz z pracownikiem firmy zewnetrznej prze-
prowadzi ocene ryzyka na podstawie wytycznych dotyczacych oceny ryzyka:

= ,VD Lijsta kontrolna Wdrozenie zewnetrznych ustugodawcow / firmy zewnetrznej”

Osoba odwiedzajgca musi przestrzegaé obowigzujgcych instrukcji obstugi urzadzen roboczych i
wskazdéwek dotyczgcych substancji niebezpiecznych.

3.4 Zaktécenia i zarzadzanie kryzysowe / awaryjne

Nalezy informowac¢ nas o zaktéceniach lub zmianach w procedurach operacyjnych. Nalezy zgtaszaé
nam wszelkie usterki lub nieprawidtowosci, ktére wystgpig podczas realizacji zamowienia. Wyzna-
czone osoby odpowiedzialne zgodnie z naszg instrukcjg organizacyjng ,Zarzadzanie kryzysowe i plan
awaryjny” dziatajg na wlasng odpowiedzialnos¢, aby zapobiec lub zminimalizowa¢ zagrozenia dla
pracownikdw, oséb zaangazowanych, majgtku i Srodowiska wskutek szkdd lub szkdd nastepczych.

3.5 Czystos¢ / Utylizacja odpadéw

Hale produkcyjng oraz wszelkie inne pomieszczenia nalezy pozostawi¢ w stanie uprzatnietym.

Za prawidtowg utylizacje powstatych podczas wykonywania prac odpadéw (np. gruz budowlany,
grunt z wykopu budowlanego, substancje niebezpieczne itd.) odpowiada zleceniobiorca we wtasnym
zakresie, o ile nie ustalono inaczej. Utylizacje nalezy przeprowadza¢ zgodnie z obowigzujgcymi lo-
kalnie przepisami prawnymi i przepisami dotyczgcymi odpadéw —> patrz takze uzupetniajgco rozdziat
8.5 Stosowanie substancji niebezpiecznych.

© 2023 Grupa Hanomag Lohnhérterei Gruppe Zakres waznosci: koncern
Wszelkie prawa zastrzezone! Strona2z9
Aktualne wydanie tego dokumentu jest dostepne w Intranecie/lnternecie. (10) 25.06.2024
| opracowatizmienit: HHC/Maschke |[ sprawdzit:  HHC/Fleischner || zatwierdzit: HHC/Fleischner |

| Klasyfikacja dokumentu: _ Publiczny |




HANOMAG 01 Zarzadzanie

Lohnharterei Gruppe

Regulamin zaktadowy dla firm zewnetrznych i gosci

3.6

Wypadki w pracy

Wszelkie wypadki w pracy, jakich doznali pracownicy firmy zewnetrznej, nalezy zgtasza¢ do wtasci-
wego kierownika dziatu / kierownika zmiany / koordynatora (osoba kontaktowa Hanomag zgodnie z
identyfikatorem goscia). W razie wypadku mozna skorzysta¢ miedzy innymi z naszej pomocy. Po-
wyzsze ustalenia nie naruszajg innych regulacji dotyczgcych zgtaszania i badania wypadkéw i choréb
zawodowych, okreslonych przez pracodawce danego pracownika firmy zewnetrzne;.

Polityka przedsiebiorstwa

Nalezy przestrzegaé zapisdw naszej polityki przedsigbiorstwa oraz powigzanych z tym celéw, a takze
wspierac¢ nas w ich realizacji:

Kierownictwo koncernu Hanomag Lohnharterei o$wiadcza, iz jest podmiotem odpowiedzialnym za
przestrzeganie i realizacje okreslonej polityki przedsiebiorstwa. W tym celu prowadzone jest planowa-
nie i udostepnianie wymaganych zasobow osobowych, niezbednych inwestycji, stosownych dziatan
szkoleniowych oraz koniecznych kosztéw zaktadowych. W tym celu udostepniane sg réwniez nie-
zbedne informacje i zasoby. Na zyczenie stuzymy chetnie w kazdej chwili dodatkowymi informacjami.

Oswiadczenie obejmuje nasz zintegrowany system zarzgdzania:
Jakos¢ zgodnie z IATF 16949 oraz DIN EN ISO 9001,
Srodowisko zgodnie z DIN EN 1SO 14001,

Energia zgodnie z DIN EN ISO 50001, oraz
Odpowiedzialnos¢ spoteczna w oparciu 0 ISO 26000
Bezpieczenstwo informacji zgodnie z katalogiem VDA ISA
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Oproécz naszych pracownikdw w przedsiebiorstwie wszystkie zainteresowane strony — w tym przypadku
pracownicy firm zewnetrznych — sg réwniez zaangazowane we wdrazanie celéw polityki przedsiebior-
stwa i zachecane do aktywnego udziatu w cigagtym doskonaleniu we wszystkich obszarach. Obejmuje
to przestrzeganie wigzacych zobowigzan naszych interesariuszy, a takze wymogdow prawnych i innych
(np. naszych klientow).

Ponizej wymieniono gtéwne cele 5 filarow polityki przedsiebiorstwa:

Qualitat

igen das Null-Fehler Ziel
efern termingerecht
jarantieren Qualitét

: Kompletna polityka przedsiebiorstwa
Umwelt Energie jest opublikowana na stronie interne-
: x:;\s’zl;:el::: r:ljul:t’l::vf‘::u e . t\girs::nn;:osvev’\g fortlaufend die energiebezogene tOW ej H anoma g:

Umweltleismng * unsere \nfr:-islrukhn. Gebaude- und Anlagentechnik
" Ressatrcemerraucne " energozenen ke ad Derslsugen Hanomag: Polityka przedsigbiorstwa
(haertecenter.de)

Einhaltung bindender Verpflich
Erfiillung rechtlicher und anderer Anforderungen sowie
fortlaufende Verbesserung des integrierten Managementsystems

Informations-
sicherheit

* Schutz der Betriebsgeheimnisse unserer

Kunden (Integritat)
+ vertraulicher Umgang mit Daten
(Vertraulichkeit)
+ Projekte und Dienstleistung sicher und
punktich abwickeln (Verfiigbarkeit)
« Einhaltung gesetzlicher Vorgaben
\(Datenschub. Compliance)
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5 Regulacja dot. sytuacji alarmowych
Postepowanie w przypadku pozaru, wypadkéw oraz innych niebezpieczenstw:

5.1 Wykona¢ telefon alarmowy

Telefon alarmowy: 112

\ Zgtoszenie musi zawiera¢ nastepujgce informacije:
Kto dokonuje zgtoszenia?

Co sie stato?
Gdzie do tego doszto?
lle oséb odniosto obrazenia?

Nie przerywacé od razu potaczenia, lecz poczeka¢ na potwierdzenie przyjecia
zgloszenia i pytania uszczegotowiajgce!

5.2 Ewakuacja

W chwili zalgczenia sygnatu ostrzegawczego (syrena, klakson), np. w przypadku pozaru,
F 9 zachodzi konieczno$¢ natychmiastowego opuszczenia budynku poprzez najblizej potozone
‘ﬂ! drogi ewakuacyjne i wyjscia awaryjne. Nalezy w takim wypadku ostrzec osoby przebywa-

jace w poblizu oraz poméc osobom rannym lub niepetnosprawnym. Zlokalizuj wyznaczone
punkty zbiérki.

5.3 Punkt zbiorki

Punkt zbidrki jest jednoznacznie oznaczony w strefie zewnetrznej danego zaktadu pro-
dukcyjnego!

5.4 Pierwsza pomoc

Apteczka pierwszej pomocy oraz nosze znajdujg sie w hali produkcyjnej danego zakfadu
produkcyjnego w miejscu jednoznacznie oznakowanym!

5.5 Wydawanie polecen

Nalezy stosowac¢ sie do polecen stuzb ratunkowych oraz wtasciwego przetozonego ze
strony Hanomag.
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6 Zakazy

6.1 Uzywki

Spozywanie alkoholu oraz innych $rodkéw odurzajgcych jest na terenie zaktadoéw, biur
oraz na terenach przyzaktadowych z pojazdami wtgcznie surowo zakazane! Nalezy ko-
e/ niecznie przestrzegac zakazu palenia tytoniu w odpowiednio oznakowanych obszarach.

Wyznaczone miejsca dla palgcych sg réwniez oznaczone.

6.2 Spozywanie positkéw i napojow

We wszystkich obszarach produkcji obowigzuje zakaz spozywania artykutow spozyw-
czych (jedzenia i picia). Do spozywania positkdw i napojow wyznaczone sg stosowne
pomieszczenia socjalne lub oddzielnie oznakowane miejsca.

6.3 Telefon komérkowy

Korzystanie z telefonéw komérkowych / telefonéw bezprzewodowych oraz innego elek-
trycznego sprzetu roboczego bez ochrony przeciwwybuchowej w strefach zagrozonych
wybuchem jest zabronione. Urzadzenia rejestrujace obraz, takie jak telefony komor-
kowe, mogg by¢ przenoszone bez plomb, ale nie mogg by¢ uzywane do rejestrowania
obrazu lub dzwigku.

6.4 Zachowanie poufnosci

Zabrania sie sporzadzania nagran dotyczacych urzgdzen, podzespotéw i metod pracy.

\ Urzadzenia rejestrujgce obraz, takie jak telefony komoérkowe, mogg by¢ przenoszone

! bez plomb, ale nie mogg by¢ uzywane do rejestrowania obrazu lub dzwieku. Zobowigza-
nie to wynika z porozumienia o wzajemnym zachowaniu poufnoéci. Tym samym goscie
sg zobowigzani do zachowania poufnosci wobec 0s6b trzecich na temat wyzej wymienio-
nych spraw takze po zakonczeniu swojej wizyty w zaktadzie.

6.5 Ograniczenie dostepu

W trosce o bezpieczehstwo osdb i ochrone wartosci informacyjnych zabronione jest
wchodzenie do czesci zaktadu, ktére nie nalezg do obszaru dziatania danej osoby.
Uprawnienia dostepu w tym zakresie sg okreslone na identyfikatorze goscia. Wyjagtkowo
dopuszcza sie wchodzenie do innych stref zaktadu w porozumieniu z wtasciwym kierow-
nikiem dziatu lub kierownikiem zmiany w Hanomag, o ile jest to niezbedne dla wykonania

Zlecenia.
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8.1

Prace niebezpieczne, prace szczegdllnie niebezpieczne, prace zwigzane ze

szczegoblnymi zagrozeniami

Prace niebezpieczne, prace szczegolnie niebezpieczne oraz prace zwigzane ze szcze-
golnymi zagrozeniami wolno przeprowadza¢ wytgcznie w obecnosci kierownika zmiany.
W przypadku wymienionych ponizej prac wymagane jest dodatkowo uzyskanie pisem-
nego pozwolenia od wtasciwego kierownika dziatu/kierownika zmiany/koordynatora Ha-
nomag:

e  Prace z uzyciem ognia, wraz ze spawaniem, cieciem, szlifowaniem itd. w strefach wy-
stepowania zagrozenia pozarowego
Prace elektryczne przy instalacjach i urzgdzeniach pod napieciem
Prace wykonywane samodzielnie
Prace zwigzane z ryzykiem upadku
Prace wyburzeniowe

Odpowiednie srodki ochrony indywidualnej dla goscia powinien zapewni¢ jego pracodawca.

Zapobieganie wypadkom

Obowigzujg ustawowe i branzowe przepisy BHP, ochrony $rodowiska i zdrowia oraz przepisy o za-
pobieganiu wypadkom. Nalezy przestrzega¢ ustawowych przepiséw dotyczgcych czasu pracy.

Wewnetrzne przepisy bezpieczenstwa

Korzystanie z narzedzi, przyrzaddw, urzgdzen i instalacji naszego przedsigbiorstwa bez naszej
zgody zabronione.

Obchodzenie lub wytgczanie urzagdzen ochronnych/zabezpieczajgcych na maszynach lub insta-
lacjach zabronione.

Jedli jest to wymagane dla przeprowadzenia prac, by dokonaé wytagczenia pradu, nalezy uzgod-
ni¢ procedure postepowania ze Zleceniodawcg

Magazyn i sktady materiatéw nalezy tworzyé w taki sposéb, by nie doszto do pogorszenia bez-
pieczenstwa pracy, przebiegu procesu produkciji, transportu i ruchu. Z powierzchni magazyno-
wych oraz budynkéw zaplecza mozna korzysta¢ wytgcznie po ich przydzieleniu.

Zleceniobiorca winien odpowiednio zabezpieczy¢ strefy budowy, wykopy, doty, kanaty, otwory w
gruncie itd. przez caty czas trwania budowy.

Zabezpieczenie budowy lezy w zakresie odpowiedzialnosci zleceniobiorcy.

Nalezy przestrzegac tabliczek z nakazami, zakazami i ostrzezeniami. Nie wolno ich usuwac ani
czyni¢ ich nieczytelnymi.

Przejazdy, wejscia, wyjscia, drogi ratunkowe oraz urzadzenia gasnicze i ratunkowe muszg byé¢
zawsze wolne i dostepne.

W przypadku zatgczenia syreny alarmowej nalezy niezwtocznie opusci¢ budynek i stosowacé sie
do wydawanych przy tym polecen.

Wszyscy pracownicy sg zobowigzani, by przed przystgpieniem do pracy uzyskaé informacje na
temat lokalizacji najblizej potozonych urzadzen gasniczych, przebiegu drég ewakuacyjnych i ra-
tunkowych, lokalizacji najblizszego urzadzenia do wzywania pomocy oraz $rodkéw i materiatow
do udzielania pierwszej pomocy.

Kierowanie ,pojazdami” (np. urzgdzeniami do transportu poziomego, dzwigami, pomostami ro-
boczymi) jest mozliwe wytgcznie z waznym prawem jazdy (wewngtrz zaktadu dodatkowo z pi-
semnym zleceniem).
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8.2 Srodki ochrony osobistej (PSA)

Pracownicy firm zewnetrznych moga wchodzi¢ na teren hali produkcyjnej wytacznie w towarzystwie
wiasciwych pracownikéw Hanomag. W takim przypadku ustalane sg niezbedne srodki ochrony indy-
widualnej.

= nalezy koniecznie korzysta¢ ze srodkéw ochrony indywidualnej (okulary ochronne, buty
ochronne, $rodki ochrony stuchu, itd.)

» zabrania sie stwarzania zagrozenia dla siebie lub innych pracownikéw podczas pracy w wyniku
spozycia alkoholu lub innych $rodkéw odurzajgcych. Pracownicy, w przypadku ktérych zachodzi
podejrzenie pozostawania pod wptywem tego rodzaju srodkoéw, zostang usunieci z terenu bu-
dowy.

= Srodki ochrony indywidualnej dla osoby z zewnatrz musi zapewni¢ jej pracodawca.

COG®OOD

Na etapie planowania miejsc pracy brane sg pod uwage aspekty ergonomiczne w celu ksztattowania
zachowan w miejscu pracy tak, aby unikng¢ negatywnych skutkéw dla zdrowia i bezpieczenstwa lub
aby je zminimalizowac.

8.3 Ochrona przeciwpozarowa i przeciwwybuchowa

Obowigzujg postanowienia przepiséw przeciwpozarowych.

@

8.4 Potencjalne zagrozenia

Procesy produkcyjne w firmie Hanomag mogg wywotywac rézne zagrozenia.
Powyzsze dotyczy:

e Substancji niebezpiecznych (gazowych, ciektych — szkodliwych dla zdrowia, tok-
sycznych, wysoce tatwopalnych, utleniajgcych)

¢ Ruchu wozkéw widtowych
o Eksploatacji dzwigéw
e Miejsc grozacych potknieciem

e Pojemnikdéw z gazem pod cisnieniem oraz inny nnikéw cisnieniowych

> P> B>

e Pola elektromagnetycznego
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8.5 Korzystanie z substancji niebezpiecznych

SOO®

Nalezy unikaé stosowania substancji niebezpiecznych. Substancje niebezpieczne mogg
by¢ wnoszone na teren zaktadu Hanomag wytgcznie w ilosciach potrzebnych na dany
dzien i muszg by¢ usuwane przez firme zewnetrzng na jej wlasng odpowiedzialno$é
kazdego dnia po zakonczeniu pracy. Po zakonczeniu zlecenia wszystkie pozostate ilosci
substancji niebezpiecznych i majgcych z nimi kontakt materiatéw eksploatacyjnych,
ktére byly potrzebne do realizacji zamdwienia, muszg zosta¢ usuniete przez firme ze-
wnetrzng. Zabrania sie utylizacji poprzez pojemniki na odpady w zaktadach Hanomag.
W razie nieprzestrzegania tego wymogu zaktad zastrzega sobie prawo do naliczenia
optaty za utylizacje; dotyczy to rowniez pozostatosci substancji niebezpiecznych. Korzy-
stanie z substancji i mieszanin, ktére nie posiadajg certyfikatu REACH, jest zabronione.

Substancji, ktére wg GHS (Globalnie Zharmonizowany System Klasyfikacji i Oznakowa-
nia Chemikaliéw) (lub wg ktérego$ z narzedzi stosowanych wczesniej) zaklasyfikowane
sg jako toksyczne, szkodliwe dla zdrowia, wybuchowe lub szkodliwe dla zdrowia, rowniez
nie wolno stosowac. Jesli

mimo to nie da sie unikngé stosowania wymienionych substanc;ji, przed ich uzyciem nalezy
upewnic sie, ze spetnione sg nastepujgce kryteria:

¢ Informacja do Hanomag, jakie substancje, w jakich ilosciach oraz w jakim celu sg
stosowane,

e Przedtozenie karty charakterystyki niebezpiecznej substancji chemicznej GHS i
aktualnej instrukcji roboczej oraz

e  Zapewnienie dostepnosci niezbednych srodkéw ochrony osobiste;.

Nalezy zapewni¢ wykluczenie zagrozen dla oséb oraz zagrozen skazenia wody i/lub
gruntu, a takze operac;ji ptukania z uzyciem wspomnianych substancji. Pracownicy firm
zewnetrznych, korzystajgcy w Hanomag z substanciji niebezpiecznych, muszg byé poin-
struowani w zakresie warunkéw ich uzycia i transportu.

8.6 Hatas, pyt, zapach

&

Za pomocg odpowiednich dziatan nalezy w miare mozliwo$ci unikaé utrudnien powodo-
wanych przez hatas, pyt i kurz. Jesli nie jest to mozliwe, nalezy ten fakt zawczasu zgto-
sic.

8.7 Uprawnienie do wydawania polecen, kontrole, naruszenie przepiséw

Upewnij sie, ze postepujesz zgodnie z poleceniami i instrukcjami naszej kadry zarzadzajgcej. W przy-
padku naruszenia przepisow bezpieczenstwa nasz personel kierowniczy uprawniony jest:

- nakazaé zaprzestania prac do czasu usuniecia wady,

- do wykluczenia pracownikdw naruszajgcych przepisy bezpieczenstwa z prowadzenia dalszych
czynnosci

- do zazadania, by niespetniajgce wymogoéw bezpieczenstwa srodki pracy usuniete zostaty nie-
zwlocznie z terenu zaktadu

Koszty ewentualnej zwiloki w wyniku wydania takich postanowienn ponosi zleceniobiorca.
W celu utrzymania porzadku i bezpieczenstwa przeprowadzane sg kontrole przez firme Hanomag.
Kontrole obejmujg caty przewozony sprzet roboczy. Nalezy bezzwiocznie zastosowac sie do zale-
cen wfasciweqo kierownika dziatu/kierownika zmiany/koordynatora firmy Hanomag. Naruszenia

mogg skutkowa¢ natychmiastowym zakazem wstepu na teren obiektu.
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Znajomosc¢ regulaminu zakladowego dla firm zewnetrznych i gosci

Niniejszym zobowigzujemy sie do przestrzegania zapiséw ,Regulaminu zaktadowego dla firm ze-
wnetrznych i gosci” koncernu Hanomag Lohnharterei oraz do poinformowania, do poinstruowania oraz
do zobowigzania w sposob udokumentowany naszych pracownikéw zaangazowanych w realizacje zle-
cenia oraz pracownikow zaangazowanych w realizacje zlecenia podwykonawcow do przestrzegania
odno$nych zapiséw.

Zapewniamy zwlaszcza, ze nasi pracownicy oraz pracownicy zaangazowanych w realizacje zlecenia
podwykonawcéw:

sg poinformowani o regulaminie zaktadowym obowigzujgcym firmy zewnetrzne i gosci;

sg poinstruowani zgodnie z § 4 DGUV V1 oraz §§ 4, 8, 12 niem. ustawy o ochronie pracownikéw
(ArbSchG), a takze odnosnie do czynnosci elektrotechnicznych zgodnie z DGUV V3 i VDE 0105
Czes$¢ 100;

sg wyposazeni w wymagane srodki ochrony indywidualnej;

w przypadku prac wymagajagcych szczegodlnych kwalifikacji (np. spawanie, obstuga podnoszo-
nych pomostéw roboczych/pojazdéw do transportu poziomego/urzgdzen dzwigowych) ich
wykonanie powierzone zostanie wytgcznie wykwalifikowanym pracownikom;

uzyskano wszelkie wymagane ewentualnie zezwolenia i certyfikaty;

przeprowadzono niezbedne badania profilaktyczne z zakresu medycyny pracy;

dla przeznaczonych do wykonania prac uzyskano ocene zagrozenia wg niem. ustawy o ochronie
pracownikéw (ArbSchG) oraz podjeto niezbedne dziatania;

prace w niedziele i dni wolne od pracy zgtoszono do organu kontrolnego;

prace budowlane i montazowe oraz demontazowe, ktdrych zakres przekracza dziesie¢ zmian
roboczych nalezy zgtasza¢ odpowiednio wczesnie przed ich rozpoczeciem do wtasciwej organi-
zacji branzowej. Zlecanie podwykonawcom ustug czesciowych nie zwalnia z obowigzku zgtosze-
nia (83 DGUV V38).

Pracownicy firm zewnetrznych majg mozliwo$¢ zgtaszania propozycji optymalizacji w firmie Ha-
nomag. Podczas zgtaszania propozycji nie mogg to by¢ jednak propozycje, ktére i tak zawarte
sg w zakresie uzgodnionej dostawy lub ustugi. W celu ztozenia propozycji optymalizacji nalezy
postuzy¢ sie formularzem Grupy Hanomag Lohnharterei, ktdry mozna wydrukowaé w recepciji.

Miejscowos¢ / Data Pieczatka / Podpis — firma zewnetrzna

Nazwisko DRUKOWANYMI LITERAMI

Sledzenie wydania i wers;ji

In- Data | Opis zmian Op!'ac_owail
deks Zmienit

2506, |~ dotgczono wymogi w zakresie bezpieczehnstwa informac;ji
10 20'2 4 " | - zaktualizowano rozdz. 4 Polityka przedsiebiorstwa HHC/Maschke
- zaktualizowano substancje niebezpieczne i piktogramy
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