—
HANOMAG

Lohnharterei
Unternehmensgruppe

Die Hanomag Lohnhérterei Unternehmensgruppe zdhlt zu den europaweit fuhrenden Hartereien in der
Warmebehandlung und ist mit mehreren Standorten bundesweit présent. In unserem inhabergefiihrten
Traditionsunternehmen sind zurzeit ca. 650 Mitarbeiter/innen beschéftigt. Kontinuierliche Investitionen in die
Qualifikation der Mitarbeiter und in modernste Anlagentechnik machen uns zu einem zuverlassigen Partner fir
namhafte Kunden aus dem Maschinen-, Anlagen und Apparatebau sowie der Automobilhersteller und
Automobilzuliefererindustrie.

Wir suchen zum néchstmdglichen Zeitpunkt fur die Firmenzentrale der Unternehmensgruppe in Hannover
eine/n

Mitarbeiter (m/w/d) IM BEREICH ENERGIE / ELEKTROTECHNIK

Sie sind Teil unseres Teams im Bereich der Managementsysteme in Sachen Energie und Umwelt.

lhre Aufgaben

e Implementierung eines Energieportales fir die Unternehmensgruppe

e [nstallation und Einbindung der Hardware (Energiezéhler, Datensammler) ins Energieportal

e Administration und Pflege des Energieportals

e Verifizierung der Energieverbréuche

e Datenzusammenstellung und -aufbereitung fur die monatliche Energieabrechnung

e Mitwirkung bei der Entwicklung der Energie- und Umweltkennzahlen sowie den Zielvorgaben

e Initialisieren, Mitwirken bei der Planung und Uberwachung von Energieeffizienz- / Umweltprojekten
e  Forderung des Bewusstseins im Unternehmen zum effizienten Umgang mit Energie und zum

Umweltschutz

lhr Profil

e Abgeschlossene Berufsausbildung Elektrotechnik

e Abgeschlossene Technikerausbildung im Bereich Energietechnik oder Elektrotechnik wiinschenswert
e Berufserfahrung im Bereich Elektro-/Energietechnik

e  Erfahrungen im Umgang mit M-BUS und MODBUS

e Zusatzqualifikationen aus den Bereichen SPS-Technik / Messtechnik wiinschenswert

e Kenntnisse im Bereich Energiemanagementsysteme (DIN EN 1SO 50001)

e idealerweise Kenntnisse der energierelevanten Gesetzeslage, z.B. EEG / SpaEfV / StromStG /

EnergieStG

Rasche Auffassungsgabe, innovatives Denken und Handeln

Hohe Flexibilitat, Einsatzbereitschaft sowie ausgepréagte Kommunikationsféhigkeit
Freundliches und Uberzeugendes Auftreten sowie Durchsetzungsvermdgen
Verbindlichkeit, Zuverlassigkeit und Loyalitat

Wir bieten Ihnen einen zukunftsorientierten Arbeitsplatz mit einem interessanten und vielféaltigen Aufgabengebiet in
einer schnell wachsenden Branche.

Haben wir als dynamisches Unternehmen mit flachen Hierarchien, direkter Kommunikation und kurzen
Entscheidungswegen Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie bitte Ihre aussageféahigen Bewerbungsunterlagen
mit Angabe zur Verfugbarkeit und Einkommensvorstellung an

karriere@haertecenter.de

oder

Hanomag Hartecenter GmbH
Bewerbermanagement
Merkurstral3e 14

30419 Hannover


mailto:karriere@haertecenter.de

